Аннотация к рабочей программе музыкального руководителя

[bookmark: _Hlk66013858]Рабочая программа - локальный нормативный документ, определяющий ценностно-целевые ориентиры, содержание, объём и планируемые результаты образования на каждой возрастной ступени, разработанный в соответствии с законом «Об образовании Российской Федерации» (Принят 29.12.2012 года N 273-ФЗ); с соблюдением СанПиН 2.4.3648-20, СанПин 1.2.3685-21; с требованиями ФГОС ДО, с учётом  примерной  основной образовательной программы дошкольного образования  «Детство» под ред. Т.И.Бабанва и др., и представляющий собой комплекс условий и средств воспитания, образования и развития детей.

    Цель программы: обеспечение полноценного, разностороннего развития детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, формирование у них базового доверия к миру и универсальных, в том числе, творческих способностей детей до уровня, соответствующего возрастной специфике и требованиям современного общества; создание равных условий для развития детей, имеющих разные возможности, на основе индивидуального подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для них видов деятельности.    
Все занятия строятся в форме сотрудничества, дети становятся активными участниками музыкально-образовательного процесса. Учет качества усвоения программного материала осуществляется внешним контролем со стороны педагога и нормативным способом. В целях проведения коррекционной работы проводится пошаговый контроль, обладающий обучающим эффектом.
    Объем образовательного материала в Программе рассчитан в соответствии с возрастными физиологическими нормативами, основной формой работы в соответствии с Программой является игровая деятельность.
Для реализации рабочей программы имеется учебно-методическое и информационное обеспечение. Реализуется тесное взаимодействие с семьями детей по реализации программы.
   Программа реализуется в период непосредственного пребывания ребенка в Учреждении.

